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Presentacion

Las desigualdades de género, junto con las de clase y de etnia, son
claro reflejo de la injusticia social en América Latina, el Caribe y el

mundo entero. Como respuesta, y con sustento en las Convenciones
y acuerdos internacionales, la agenda regional ha priorizado la
incorporacién transversal de enfoque de género en las politicas
publicas. La reciente creacién de ONU Mujer reafirma esta voluntad
politica al reforzar la institucionalidad de la comunidad internacional,
en la perspectiva de avanzar hacia la equidad y erradicar las
desigualdades de género.

énero refiere a la construccién social
G instalado como un sistema de simbolos,

representaciones, normas, valores
y practicas que expresa la interpretacion
que otorgan las sociedades a las diferencias
bioldgicas entre mujeres y hombres. En los
diferentes momentos histéricos, género
determina el lugar estratificado socialmente
en que se sitla cada sexo, la asignacion
diferenciada derolesyladistribucion asimétrica
de poder entre mujeres y hombres. El orden de
género estructura asimismo légicas y practicas
institucionales, que expresan de multiples
formas esta construccion cultural jerarquica,
aseguran su manutencién y sustentan la
resistencia al cambio.

A partir de este ordenamiento resultan
inequidades y desigualdades que evidencian
la discriminaciéon y vulneracién de derechos
humanos, cuyas expresiones se multiplican en
los diversos paises de la regién. La violencia
de género, cuya magnitud no se consigue
aminorar y que en varios paises de América
Latina se ha incrementado como consecuencia
de la militarizacién de territorios; el contenido
simbdlico que el crimen organizado otorga al
exterminio de mujeres y la impunidad de este
delito; la precariedad creciente del trabajo
remunerado, en especial de las mujeres, que
predomina en algunas zonas urbanas; la
disparidad en materia de acceso a los espacios
de decision politica y econdmica, y los costos
el no reconocimiento efectivo de los derechos
sexuales y reproductivos de las mujeres, son
fenémenos que sefalan en forma fehaciente
la necesidad de cambios estructurales y de
reformas inmediatas en los ambitos cultural,
politico y socio econémico.

Por tratarse de un sistema que involucra
procesos sociales y culturales, la construccién
de género es dindmica y modificable, razén por
la cual, el involucramiento de las instituciones
estatales y privadas en la identificacion de
las inequidades que ocasiona, y su abordaje
a través de las transformaciones necesarias,
adquiere un caracter de imperativo ético-
politico. Es funcién del Estado garantizar el
ejercicio de derechos plenos y asegurar la no
discriminacion en segun sexo, con particular
atencién a las desventajas que ésta ocasiona
a las mujeres de todos los estratos sociales,
especialmente alas més excluidasy carenciadas
de laregion.

El protagonismo del movimiento social de
mujeres, junto a sus demandas por erradicar
todas las formas de discriminacion, fue
construyendo conocimiento desde multiples
disciplinas, haciendo visibles y explicando
los complejos procesos que estructuran la
inequidad de género, abriéndole espacio en
las mallas curriculares de las universidades y en
los debates de Naciones Unidas.

Numerosas convenciones, declaraciones vy
pactos signados por los Estados del sistema
de las Naciones Unidas, conforman el marco
del Derecho Internacional de los Derechos
Humanos, que junto con recoger el marco
conceptual de género, respalda la validez ética
y juridica de las iniciativas y propuestas de
equidad de género y de eliminacién de todas
las formas de discriminacion basadas en la
diferencia sexual.

El discurso de equidad de género instalado
como politicamente correcto, no asegura
que en todos los espacios institucionales se
disponga de los conocimientos indispensables
para identificar las inequidades y proponer las
transformaciones necesarias desde un enfoque
de derechos. Es necesario asegurar el acceso a
conceptos y herramientas para una informada
aplicacion de andlisis y planificacion de género
en la institucionalidad estatal y privada, en la
perspectiva de llenar de contenido el discursoy
sustentar politicas publicas y acciones eficaces
dirigidas a la erradicacion de las desigualdades
entre mujeres y hombres, y a través de ello, el
fortalecimiento del proyecto democratico y del
desarrollo humano en la region.

Propuesta

El Diplomado Internacional de Especializacién
en Derechos Humanos, Género y Politicas
Publicas es una propuesta innovadora dirigida
a formar profesionales de alto nivel en América
Latinay el Caribe, que responde a la necesidad
de asegurar el permanente correlato entre la
cultura de Derechos Humanos, las Politicas
Publicas y la justicia social, y de fortalecer las
capacidades de las instituciones estatales
y de la sociedad civil para instalar enfoque
de Género transversal en la formulacién y
operacionalizacién de las Politicas Publicas,
con una perspectiva intersectorial y con base

en el Derecho internacional de los Derechos
Humanos.

Es organizado en Santiago de Chile por la
FundaciéonHenry Dunant AméricaLatina (FUHD-
AL) y el Instituto Internacional Henry Dunant
con la colaboracién del Alto Comisionado de
Naciones Unidas para los Derechos Humanos,
el Programa de Naciones Unidas para el
Desarrollo PNUD, la Organizacién Internacional
para las Migraciones, la Organizacion de
Naciones Unidas para la Agricultura y la
Alimentaciéon FAO, y la Association Henry
Dunant France-Amérique Latine, entre otros.

El Diplomado incorpora formacién tedrica
y practica, impartida en base a modalidad
presencial y a distancia, organizada en cuatro
Unidades Pedagogicas: autoformacion
a distancia; sesion presencial con clases
expositivas interactivas y trabajo de taller;
elaboracién de tesina, y pasantia.

Objetivos

ﬂ Realizar formacién de alto nivel para
profesionales, que asegure el desarrollo
de capacidades de liderazgo en materia
de formulacién y operacionalizaciéon
de politicas publicas con Enfoque de
Género orientadas ala erradicaciéon de las
desigualdades entre mujeres y hombres
y basadas en el Derecho Internacional de
los Derechos Humanos.

Aportar elementos conceptuales 'y
herramientas tedricas y metodoldgicas
que faculten para la identificacion de
inequidades y desigualdades de género
enlos diversos dmbitos de la vida societal,
y que fortalezcan las capacidades
institucionales para la aplicacién
transversal de enfoque de género, con
especial énfasis en sus dimensiones
participativa e intersectorial.

Contribuir a la valoracion de la
participacion ciudadana sustantiva y al
desarrollo de capacidades paraidentificar
e instalar mecanismos institucionales
de participacion, que aseguren el
empoderamiento y la autonomia de las
comunidades en los procesos de toma
de decisién, con particular interés en
aquellos vinculados con erradicacion de
las desigualdades de género y ejercicio
pleno de derechos.

Habilitar para el monitoreo y evaluacién
de las politicas publicas, con particular
atencion en las garantias estatales para el
ejercicio de derechos y en la aplicaciéon
de enfoque de género a la planificacion,
enfatizando en los resultados de las
politicas y utilizando indicadores de
género consensuados.



Programa y contenido curricular

El Programa consta de 725 horas pedagdgicas impartidas en una modalidad semi-presencial que se desarrolla en base a cuatro Unidades que incluyen
Auto-Formacién a Distancia, Sesion Presencial (clases expositivas interactivas, y Taller de Formulacion de Politicas Publicas con Enfoque de Género y basadas
en Derechos), Elaboracion de Tesina y Pasantia, la cual sera posterior a la recepcién del Diploma de Especializacion.

Las personas que hayan cursado las dos primeras Unidades, Auto-Formacion a Distancia y Sesion Presencial, recibiran un Certificado de Participacion que
serd entregado al término de la Unidad I, en Santiago de Chile.

Las personas que realicen y aprueben en forma satisfactoria la Tesina, recibiran el Diploma Internacional de Especializacién en Derechos Humanos, Género
y Politicas Publicas.

Unidad | Autoformacion a Distancia: 10 de agosto al 12 de Octubre de 2012
Unidad Il Sesion Presencial en Santiago de Chile: 21 al 27 de octubre de 2012

Las personas que hayan cursado la Unidad | (a distancia) y la Unidad Il (presencial) recibirdn un Certificado de Participacién que seré entregado al finalizar la
Unidad Il en Santiago de Chile.

Unidad Il Elaboracion de Tesina: 05 de Noviembre de 2012 al 05 de febrero de 2013

Los alumnos que realicen y aprueben en forma satisfactoria la Tesina recibiran el Diploma Internacional de Especializacion en Derechos Humanos, Género y
Politicas Publicas en América Latina y el Caribe.

Unidad IV Pasantia: 4 al 20 de junio de 2013
Unidad | Autoformacion a Distancia

Tiene como objetivo proporcionar, reforzar y evaluar los conocimientos de las personas participantes, sobre el Sistema Universal de Proteccion y Promocion
de los Derechos Humanos, el marco conceptual de Género, y su aplicacion en el proceso de formulacion y gestion de las Politicas Publicas, asi como efectuar
el trabajo preparatorio del Taller de Politicas Publicas de Equidad de Género con Enfoque de Derechos.

Ello tiene lugar a través de un trabajo de lectura y estudio de bibliografia especialmente seleccionada por el equipo docente. Para lo cual, la Fundacién Henry
Dunant América Latina dispone en su sitio Web www.fundacionhenrydunant.org un conjunto de textos, a los que existe libre acceso. De este modo, las/
os participantes desarrollan en forma auténoma su propio programa de estudio del material que ha sido seleccionado de acuerdo con los contenidos del
Diplomado, preparandose para rendir el Examen de Conocimientos al final del periodo correspondiente a la Unidad |y para iniciar con mayor informacion
la Unidad Il Sesion Presencial.

Ademas, en el desarrollo de esta etapa se programan dos sesiones de Chat con las personas que coordinan académicamente el Diplomado.

Unidad Il Sesion Presencial

Su objetivo es profundizar el conocimiento acerca de los temas del Diplomado, para lo cual el cuerpo docente selecciona, entrega y debate con las personas
participantes, los aspectos conceptuales y metodoldgicos que han demostrado ser necesarios y efectivos para la puesta en marcha y desarrollo de Politicas
Publicas basadas en Enfoque de Género y Derechos.

Lasy los docentes son profesionales chilenas/os con reconocida experiencia en los @mbitos nacional e internacional.

La Unidad Il Sesion Presencial tiene una semana de duracion. Sus contenidos se imparten a través de los siguientes médulos tematicos:

Mddulo 1:  Derechos Humanos, Género y Equidad

Sistema Internacional de Proteccion de los Derechos Humanos

Sistema Interamericano de Derechos Humanos

Género, Inequidades y Desigualdades. Historia y Marco Conceptual

Introduccién a Formulacion de Politicas Publicas con Enfoque de Género y Derechos
Taller de Politicas Publicas con Enfoque de Género y Derechos

Lunes 22 de Octubre
Horario Mafana: 09:00-14:10
Horario Tarde: 15:10-18:30

Médulo2:  Derechos Humanos e Inequidad de Género en los ambitos Economia, Cuerpo y Ciudadania.

Garantia, Titularidad y Operacionalizacién de Derechos

Garantia, Titularidad y Operacionalizacién de Derechos (continuacion)
Politicas Publicas y Derechos

Masculinidades y Género

Economia, Trabajo y Género

Martes 23 de Octubre
Horario Mafana: 09:00-14:10
Horario Tarde: 15:10-18:30

Médulo 3: Intersectorialidad y Participacion Ciudadana en las Politicas Publicas con Enfoque de Género.

Género, Trabajo Doméstico No Remunerado y Encuestas de Uso del Tiempo
Género, Nuevas Formas de Trabajo Remunerado y Derechos Humanos
Género, Cuerpo, Diversidad y Derechos Sexuales y Reproductivos

Violencia de Género y Derechos Humanos. Convencién de Belem do Para
Fendmeno Migratorio, Derechos Humanos y Género

Miércoles 24 de Octubre
Horario Manana: 09:00-14:10
Horario Tarde: 15:10-18:30



Médulo 4: Enfoque de Género y Derechos Humanos a Través del Ciclo de Vida

Género, Participacion y Derechos Ciudadanos

Intersectorialidad, Género y Derechos

Derechos Humanos y Desigualdades de Género a través del Ciclo de Vida
Indicadores Sociales y Derechos Humanos

Taller de Politicas Publicas con Enfoque de Derechos

Jueves 25 de Octubre
Horario Mafana: 09:00-14:10
Horario Tarde: 15:10-18:30

Médulo 5: Aplicacion de Género y Derechos Humanos a Politicas Publicas: Educacion, Salud y Reformas Politicas

Politicas Publicas e Indicadores de Género

Politicas de Educacion, Género y Derechos en América Latina
Género, Derechos Internacionales. Guerra y Desastres

Las Politicas de Paridad y la Institucionalidad de Mujer

Taller de Formulacion de Politicas Publicas con Enfoque de Derechos

Viernes 26 de Octubre
Horario Mafana: 09:00-14:10
Horario Tarde: 15:10-18:30

Médulo 6: Operacionalizacion del Enfoque de Derechos: Analisis de Casos y Experiencias de Formulacion de Politicas Publicas para la Equidad de Género.

Taller de Politicas Publicas con Enfoque de Derechos
Presentacion de Trabajos y Evaluacion
Entrega de Certificados

Sabado 27 de Octubre
Horario: 09:00-14.30

Unidad Il Elaboracién de Tesina

Su objetivo es aplicar los contenidos teéricos y metodolégicos trabajados en la Unidades anteriores en la realizacion de una breve investigacion (Tesina) acerca
de politicas publicas ya existentes, incorporando andlisis de Género y Enfoque de Derechos, y proponer enmiendas o politicas sustitutivas, que otorguen
respuesta a los problemas derivados de las inequidades y desproteccion de Derechos, no abordados por las politicas analizadas. El trabajo es una sintesis del
aprendizaje realizado en la Unidades anteriores.

La Tesina es un trabajo individual o grupal, este ultimo con un méximo de tres alumnos/as.

Quienes realicen y aprueben su Tesina, recibiran el Diploma de Especializacion en Derechos Humanos, Género y Politicas Publicas en América Latina y el Caribe.

Unidad IV Pasantia

Esta Unidad la desarrollan las personas ya diplomadas y con interés en asumir la iniciativa. Su objetivo es facilitar la interaccion y los vinculos de colaboracion
entre alumnos/as pasantes y nucleos de profesionales que se desempefan en paises de la region aplicando Enfoque de Género y Derechos Humanos a las
politicas publicas. A través de ello podran identificar logros, barreras y dificultades, y compartir lecciones aprendidas a través de las experiencias visitadas.

El Diplomado Internacional de Especializacion en Derechos Humanos, Género y Politicas Publicas, facilita la identificacion de organizaciones si fuese necesario.

La Pasantia comprende tres etapas: (i) Preparacion de la Pasantia, de cuarenta y cinco dias de duracion, en la que el/la pasante se informa sobre la institucion
donde realizara su estancia; conoce y analiza su estrategia y programas, y propone el programa de trabajo a realizar durante la Pasantia. En esta fase el/
la pasante mantendra contacto con un/a enlace designado/a por la organizacién receptora, con quien acordard los términos de referencia de la pasantia,
incluyendo programa de trabajo y los detalles necesarios para su realizacion. (i) Ejecucion de la pasantia, de 15 dias de duracion, durante los cuales el o la
pasante realizard el programa previamente acordado y elaborara su Informe de Pasantia, segun criterios proporcionados por el Diplomado. (iii) Evaluacion
de la Pasantia, consistente en un Taller de un dia de duracién que se efectiia en Santiago de Chile, al que concurren todas las personas que hayan realizado
pasantia en el periodo correspondiente. Su objetivo es Informar, intercambiar y evaluar sus experiencias. El financiamiento de la pasantia y de la evaluacién en
Santiago de Chile, corren por cuenta de cada alumno/a. La Fundacién Henry Dunant otorgaré dos becas de pasantia que cubrird la estadia (alojamiento) como
estimulo para quienes hayan alcanzado las mejores calificaciones en la obtencion del Diploma.

Directoras
Ximena Erazo (Espafa)
Maria José Araujo (Brasil) *

Coordinadora Académica
Maria Isabel Matamala

Docentes*
Irma Arriagada*, Ximena Diaz, Pamela Eguiguren, Lorena Fries, Thelma Galvez, Roberto Garreton, Virginia Guzman, Soledad Larrain, Carmen Lépez, Gloria Maira, Maria
Isabel Matamala, Cecilia Medina*, Sonia Montano*, José Olavarria, Paula Quintana, Paz Robledo, Paula Santana, Antonia Santos, Alejandra Valdés*, Gladys Zalaquett *

) Equipo Asesor
Teresita de Barbieri, Maria Angeles Duran, Margarita Mergal, Carmen Valls Llobet

* A confirmar

Valor US$ 2.700 (dos mil setecientos délares americanos) o su equivalente en moneda nacional $1.390.000 (un millon trescientos noventa mil pesos chilenos).

Se dispondra de un cupo limitado de becas totales y parciales y existiran facilidades de pago para quienes lo soliciten.
Descargar formulario de postulacion online en www.fundacionhnrydunant.org
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