
  
 

DIPLOMADO INTERNACIONAL DE ESPECIALIZACIÓN 

DERECHOS HUMANOS, EMPRESA Y BUENAS PRÁCTICAS PARA EL DESARROLLO SUSTENTABLE 2020-2021 
Clases Magistrales Online. Desde el 19 al 23 de Octubre de 2020 

 

HORARIOS LUNES 19/10 [M 1] MARTES 20/10 [M 2] MIÉRCOLES 21/10 [M3] JUEVES 22/10 [M4] VIERNES23/10[M5] 

09:00 a 10:15 

Sistema Internacional e 
Interamericano de Protección 

de Derechos humanos 
Karinna Fernández 

Agenda 2030 y los Objetivos 
del Desarrollo Sostenible 

Alejandro Mañón 

Derechos de los/as 
trabajadores: Hacia una 

Ciudadanía en la Empresa 
Tania Rojas 

Desarrollo, Inversiones, y 
Derechos de los Pueblos 

Indígenas 
Patricia Albornoz  

Análisis y Herramientas 
de Abordaje en la 

Conflictividad entre 
Comunidades y Empresas 

Claudia Vial Peñailillo 

10:15 a 10:45 Break Break Break Break Break 

10:45 a 12:00 

Derecho Internacional, 
Derechos Humanos, 

Empresas y Extracción de 
Recursos Naturales 

César Ladrón de Guevara 

Planes Nacionales de 
Derechos Humanos y 

Empresas 
Matías Rodríguez 

Inclusión Laboral y Derechos 
Humanos en la Empresa 

Leonor Cifuentes 

 
Taller de formulación de 
prácticas empresariales 

con enfoque de derechos 
Coordinación académica  

 

Preparación Trabajos 
Grupales 

12:00 a 12:15 Break Break Break Break Break 

12:15 a 13:30 

Principios Rectores sobre las 
Empresas y los Derechos 

Humanos: El Marco de 
Naciones Unidas para 
Proteger, Respetar y 

Remediar 
Alejandro Salinas 

Industria Extractiva y 
Responsabilidad 

Extraterritorial de las 
Empresas Transnacionales 

Juan Jorge Faúndes 

Trabajo, Género y Empleo en 
América Latina 

María Elena Valenzuela 

Desarrollo Sustentable y 
Conservación de la 

Biodiversidad 

Ma. Fernanda Pérez 

Presentación de Trabajos 
y Evaluación. Entrega 

Certificados 

13:30 a 15:00 Almuerzo Almuerzo Almuerzo Almuerzo CLAUSURA 

15:00 a 16:15 

Agua, Energía y 
Derechos 

Ambientales 
 Sara Larraín 

Taller de formulación de 
prácticas empresariales con 

enfoque de derechos 
Coordinación académica 

Taller de formulación de 
prácticas empresariales con 

enfoque de derechos 
Coordinación académica 

Responsabilidad Social 
Empresarial y Pacto 

Mundial de Naciones 
Unidas 

Michelle Benítez 

 16:15 a 16:45 Break Break Break  

16:45 a 18:00 

Mecanismos de Gestión de los 
Derechos Humanos en la 

Operación Empresarial (Debida 
Diligencia) 

Senead Barrera 

Trabajo, Explotación 
Económica y Derechos 

Humanos de los Niños, Niñas y 
Adolescentes 
Patricia Roa 

Nuevas Formas de Esclavitud 
Carolina Rudnik 

 

Coordinadora Académica: Senead Barrera Panel Evaluador: Michelle Benítez 

[M1]Módulo1: Derecho Internacional de los derechos humanos y prácticas empresariales. [M2]Módulo2: Desarrollo sustentable, Planes Nacionales de DDHH y Empresas y lucha contra la corrupción. 

[M3]Módulo 3: Derechos humanos en el trabajo: inclusión, riesgos y explotación. [M4]Módulo 4: Medioambiente, responsabilidad extraterritorial y derechos humanos en la industria extractiva. 

[M5]Módulo 5: Impacto de actividades empresariales, ganancias y grupos vulnerables. 
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